
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO NEIVA
AV. PRESIDENTE VARGAS, 157— CENTRO —TEL.: (0XX27)3258-4700

CEP: 29680-000 — JOÃO NEIVA —ES — CNPJ: 31776419.0001-86

ANEXO IV
CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO DO PLANO DE AÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO NEIVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EDITAL PARA SELEÇÃO DE BOLSISTAS
CRITÈRIOS PARA AVALIAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO PROPOSTO PELO CANDIDATO

Atendimento aos objetivos do PAES na(s) área(s) proposta(s).A

B

C

Coerência com as metodologias que vem sendo desenvolvidas nos três eixos de atuação do PAES

(Apojo à Gestão, Fortalecimento a Aprendizagem, Planejamento e Suporte(,

[ Clareza, consistência, objetividade e condição de aplicabilidade.

TOTAL DA PONTUAÇÃO MÁXIMA OBTIDA NO PLANO DE TRABALHO

. CRITÉRIOS DE ANÁLI5E E JULGAMENTO DO PLANO DE TRABALHO NOTA
5 (cinco) pontos

6 (seis) pontos

4 (quatro) pontos

15 (quinze) pontos
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